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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Az Ujbudai Bélesédei Intézmények kozfeladatot ellsts koltségvetési szerv (tovabbiakban UBI).
Alapitésara, 4talakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv Budapest Ujbuda Onkorményzat,
Feltigyeleti szerv Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda énkorményzat Képvisels- testiilete (1113
Budapest, Bocskai ut 39-41.) Meghatéarozott pénziigyi- gazdasagi feladatait a Budapest Févéros
Ujbuda Onkorményzat GAMESZ mint énalléan miiksds és gazdélkodo koltségvetési szery ltja el.

Az UBI adatkezelSként tiszteletben tartja mindazon személyek magénszféréjét, akik szaméra
személyes adatot adnak 4t és elkotelezett ezek védelmében. Az Eurdpai Unié Altaldnos Adatvédelmi
Rendeletének (679/2016 sz. rendelete, tovabbiakban: GDPR) 13. cikke alapjan az alébbi tajékoztatast
adja:

Az Adatkezelé adatai:

Név: Ujbudai Bslcséde; Intézmények
Székhely: 1119 Budapest, Tétényi ut 46-48.
Tagintézmények: Ujbudai Szemiink F énye Kozponti Bolcséde,

1119 Budapest, Tétényi ut 46-48.

Ujbudai Bébita Bélesode
1116 Budapest, Fonyéd u. 3-5.

Ujbudai Diidol6 Bélesdde
1112 Budapest, Menyecske u. 2.

Ujbudai Katica Bslcsdde
1118 Budapest, Térokugraté u. 11.

Ujbudai Kucké Boleséde
1117 Budapest, Bogdanfy u. 4/a.

Ujbudai Mesevar Béles6de
1118 Budapest, Z6lyomi wt 20-22.

Ujbudai Mogyoroskert Béleséde
1115 Budapest, Frakné u. 13-15,

Ujbudai Napsugar Bslcsdde
1118 Budapest, Csiki-hegyek u. 9.

Ujbudai Péttsm Boleséde
1118 Budapest, Ménesi 1t 41.



Torzskényvi azonositd szam:
Weboldal:

Telefon:

E-mail:

Intézményvezett:

E-mail:

Telefon:

Az intézményvezetd fogadoodraja:

Adatvédelmi felelds:

Adatvédelmi kérelem:

Adatfeldolgozas:

Klf61di adattovabbitas:

Adatkezelési célok:

680208

https://ubi.ujbuda.hu

+36 30 999 2688

info@ubi.ujbuda.hu

Unger Katalin

unger.katalin@ubi.ujbuda.hu

+36 30 999 2688

elézetes egyeztetés szerint.

név: Balogh Agnes

e-mail: info@ubi.ujbuda.hy
telefonszam: +36 30 999 2688

postacim: 1119 Budapest, Tétényi it 46-48

amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az
adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét postai uton vagy
elektronikusan a fent megjeldlt cimekre kiildheti,
Valaszainkat 30 napon beliil beliil megkiildjiik az On
altal megjelslt cimre.

az Ujbudai Biilcs,:'idei Intézmények, az intézmény
fenntartéja és az Ujbuda GAMES7 munkavallal6i
végeznek adatfeldolgozast,

Nem térténik kiilfsldre adattovabbit4s.

Az adatkezel8 az alabbi célokbol végez adatkezelést az SZMSZ-ben meghatarozott Jjogszabalyok
alapjan.
Az alapitd okiratban meghatérozott feladatok ellatisdhoz kapcsolédéan a munkavallalok, a

gyermekek é€s sziileik, valamint a szerzédé felek adatait jogi kotelezettségek teljesitése és kapcsolat
fenntartasa céljabol kezeljiik:

munkavallalék adtainak kezelése;

az ellatottak adatainak kezelése;

az ellatottak t6rvényes képviseldinek adatainak kezelése;
partnerek kapcsolattartdi adatainak kezelése;
vagyonvédelem, személyi biztonsag;

belsdé adminisztracié megkdnnyitése.



Jogalapok az On személyes adatainak felhasznaldsahoz:

Az On és gyermeke személyes adatainak hasznalatat az alabbiak alapozzak meg, mint jogalapok:

a) szémviteli jogszabélyoknak megfelelé szamlak kiallitdsa: Jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés
¢) pont;

b) kapcsolattartas: jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont. A partnerek munkavallal6inak,
alkalmazottainak adatai esetében az adatkezelés jogalapija, ¢rdekmérlegelés. Az adatkezel6
Jjogos érdeke: kozfeladat ellatasanak zavartalansaga, {izletmenet folytonossaga;

¢) munkavéllalok adatainak kezelése: GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), ¢) pontok;

d) szerzédéses partnerek adatainak kezelése: Jogalap GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont;

e) az Adatkezels weboldalt tart fenn (https://ubi‘ujbuda.hu) azonban ©ndllé adatbizis
létrehozdsa, profilalkotas nem torténik;

f) azon-line regisztracio jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont;

Az adatkezelés idétartama:

A munkaviszony alapjaul szolgal¢ iratok megOrzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartas c€ljdbol megadott adatok megorzési ideje a kapesolat fennéllésat ko vetd maximum
1 év.

A szerz6dés teljesitéséhez kapcsolodé adatok megodrzése: 5 év.,

Erintetti jogok:

Onnek mint a személyes adatok kezelésében érintett 16 éven aluli gyermek felett szll6i felligyeletet
gyakorl6 személynek joga van:

° Kérelmezni a gyermekére és Onre vonatkozo személyes adatokhoz vals hozzaférést.

® Gyermeke és az On személyes adatainak kiegészitését, helyettesitését, torlését vagy
zarolasat.

° Jogszabalyban meghatérozott feltételek fennallésa esetén gyermekének és Onnek joga
van az adathordozhat6saghoz, tovabba, tiltakozhat a gyermeke és az On személyes
adatainak kezelése ellen, illetve, amennyiben a személyes adatok kezelésének
jogalapja hozzajarul4s az adatkezelési hozzajarulasat barmely idépontban ingyenesen
visszavonni. a visszavonss nem crinti- a hozzajarulds visszavonss eldtt- végrehajtott
adatkezelés Jogszerliségét, A visszavonast On postai vagy elektronikus tton is
kezdeményezheti az info@ubi.ujbuda.hu e-mail cimen.

* Jogai megsértése miatt On birosaghoz is fordulhat. A birésag az tigyben soron kiviil
jér el. Az adatvédelmi perek elbiralésa a torvényszék hatéskérébe tartozik, a per- az
On vélasztasa szerint- az On lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék
elétt is megindithato.



16. €letévét be nem t5ltstt gyermek esetén e hozzajaruldst a gyermek feletti sziilsi feltigyeletet
gyakorld adta meg, illetve engedélyezte a (GDPR 8. cikk (1) bekezdés).

Kilonéls vagy elvalt sziilsk esetében csak az a sziils adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot, aki a
sziil6i feltigyeleti jogok gyakorldsdra jogosult - a nevelési, oktatasi intézményeknek azonban nem
feladata, hogy ezt a kérdést mélységében vizsgalja, el kell fogadnia az errdl sz616 sziilsi tajakoztatast
azzal, hogy vita estén az ellentmondést az erre Jjogosult hat6ségnak (gydmbhatésag, birosag) kell
megoldania,

Jogorvoslati tajékoztatas:

Onnek jogadban 4l a feliigyeleti bir6sdghoz panaszt benytjtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadség Hatésag. honlap: http:/naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530
Budapest, Pf.: 5. , e-mail: y_gyfelszolgélat@naih.hu) Amennyiben On kiilfsldi allampolgar, tigy a
szokasos tartzkodasi helye, illetve munkahelye szerinti feliigyeleti hatésagnal is panaszt tehet.

Birésagi ut: az adatvédelmi perek elbiralsa a t6rvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett
valasztdsa szerint- az érintett lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is
megindithatd.

Az Ujbudai Bilcsddei Intézmények feladatit, hatiskorét és alaptevékenységét meghatirozo, a
szervre vonatkozo alapveté jogszabalyok:

Térvények:

e Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

e Magyarorszag mindenkori hatalyos évi kézponti koltségvetésérol szolo torvény

e 1997 évi XXXI. torveny a gyermekek védelmérgl és a gyamiigyi igazgatésro]

e 1992, évi XXXIIL torvény a kézalkalmazottak Jogallasarol

e 2012. évi L t6rvény a Munka Térvénykonyvérsl

o 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi énkorményzatairsl

o 1991, évi LXIV. torvény a Gyermek jogairél sz0l6, New Yorkban, 1989, november 20-4n kelt
egyezmény kihirdetésérol

e 2007. évi CLII. tOrvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételj kotelezettségekré]

e 1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadorol

e 2007. évi CXXVIL torvény az altaldnos forgalmi adorol

e 2003. évi XCII. torvény az ad6zas rendjérél



e 2011.évi CVI. torvény a kozfoglalkoztatasro] és kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint
egy€b torvények modositasarsl

o 2013.évi V. tdrvény a Polgari Térvényksnyvrél

e 2011. évi CXII. t0rveny az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informéoiészabadségrél

Kormanyrendeletek:

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti s gyermekvédelmi szolgaltatok,

intézmények és haldzatok hat6sagi nyilvantartdséré] és ellen6rzésérsl

° 235/1997. (XIL.17.) Korm. rendelet a gyamhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok &s a személyes gondoskod4st nyujté szervek és
személyek 4ltal kezelt szemé€lyes adatokrol

¢ 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarsl szols 1992, évi XXXIIL.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténd
végrehajtasarol

* 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrol szol6 torvény végrehajtasarsl

* 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhéztartds szervezetei beszamolasi és kényvvezetési
kotelezettségének sajatossagairdl

e 370/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belss kontrollrendszerérsl és belss
ellendrzésérol

e 226/2006. (XI.20.) Korményrendelet a szociélis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények agazati azonositojarol és orszagos nyilvantartdsars]

* 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjéléti
alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az 1génylésiikhsz
felhasznélhaté bizonyitékokrol

e 39/2010. (11.26.) Korm. rendelet a munkaéba jaréssal kapcsolatos utazasj koltségtéritésro]

Miniszteri rendeletek:

° 9/1999. (XI.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nydjté szocialis ellatasok
igénybevételérsl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast  nyujto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél gs miikddésiik
feltételeirsl

o 8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikddési nyilvantartasardl

e 9/2000. (VII1.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz személyek tovabbképzésérsl
€s a szocilis szakvizsgarol

o 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozé téplélkozés—egészségt’igyi
eléirasokrol

° 36/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet a kiilonleges taplalkozasi cély €lelmiszerekrs]

e 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szolgalati intézmények mitksdésérsl 78/2003.
(X1.27.) GKM rendelet a Jatszotéri eszkzok biztonsagossagardl

* A munkasziineti napok koriili munkarendrél sz616 targyévi NGM rendelet
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* 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet a munkavéllalok munkahelyen t&rténé egyéni védbeszkoz
hasznélatanak minimalis biztonséagi és egészségvédelmi kovetelményeirsl

e 33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
01vosi vizsgalatardl és véleményezésérél

* 57/2010. (V.7.) FVM rendelet az ¢lelmiszerek forgalomba hozatalanak, valamint eldallitdasanak
engedélyezésérdl, illetve bejelentésérsl

ﬁnkorményzati rendeletek:
* Budapest Févéaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata Képvisel§-testiilete 52/2017. (XIIL. 21.)
Onkormaényzati rendelete a személyes gondoskod4st nyujté ellatdsokrol

° A raszorult személyek tdmogatdsardl sz6lé 10/2015.(11.25.) Onkormanyzati rendelet

Elérhet§ség: http://kozigaz,qatas.uibuda.hu/rendeletek

Egy¢éb szabilyok:

e Az Eurépai Unié minden tagallamaban az EK 93/43/EEC direktivéja szerint, a kozétkeztet6knek
kotelezd mikodtetni az ¢lelmiszerbiztonsdgra vonatkozé mindségbiztositasi rendszert, a
HACCP-t

° A Nemzeti Eréforras Minisztérium szakmai protokollja az egészséges csecsemé (0-12 honap)
taplalasarol

* A bblesddei nevelés-gondozas szakmai szabalyairél sz616 (2012) — médszertani levél

e Jaték a bolesddében ( 1997) — médszertani levél

e Folyamatos napirend (1981) — médszertani levél

o Csalddlatogatss (1 989) — médszertani levél

e Korai fejlesztés a bslesédében (2003) — médszertani levél

Budapest, 2022. 03. 24.
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